- der natirliche Ki
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Vordingborg '

- det naturlige knudepunkt mellem
Skandinavien og Europa

- the natural nerve centre between Scandinavia and Europe

Et steerkt ivaerkseettermiljg

1Vordingborg findes der
mange kreative ivzrk-
sattere. Hos Vordingborg
Erhverv hizlper vi med

VAEKSTFABRIKKEN VORDINGBORG
P Vskstfabrikken blver du en del af et iveerk-
‘sttermiljo og indgér et netveerk med andre
ivaerkszettere. Her hizelper | hinanden med

omkring forretningsplan,
opstart af virksomhed osv, ligesom vi kan
tilbyde en kontorplads med et fagligt og
Kollegialt faellesskab.

selvstendige. Duindgér i et tredrigtvaskst-
forlab, hvor du fa tknytet en vaskstkonsulent,
‘enmentor og deltager ikompetenceudviing.
Er du ke helt parat i lvet som sestaendig
endnu, men geme vil arbeide med di forret-
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forbedringen af jernbanen mellem Ringsted og
Holeby samt Femern Baeft Tunnelen

Vordingborg Havn er  uld gang med at udvie
forretningsgrundiaget ved at dehage  EU-Inter-
reg-projektet Dual Ports og ved at have lagt en
Iangsigtet masterplan for udvidelse af bade kaj-
ankeg og havneareal.

UDBYGNING TIL NYE AKTIVITETER

1 EU-projektet Dual
Ports,hvor havne bl Skandinavien, Belgien og
Holland  forskelige netveerk udviler deres for-
retninger i faelesskab. Det gér ud p3, at deltager-
e arbejder sammen om at fremstile nye tek-
niske og ‘granne” lpsninger og arbejdsprocesser,
der reducerer Co*-udslippet. Ved at taerke -
venligt kan Vordingborg Havn reducere sine om-
kostninger og dermed biive mere konkurtence-
dygtig og tltaskke flere kunder

I farste omgang handler det om at tiigodese de
eksisterende g nye kunder, bla. Yara Danmark
A, DC Réstoffer o DLG, der gere vilage deres
aktiviteter pa havnen. Derfor ef haunen gang
med enudbygning, som tfarer
havnen over 100 meterkzj 0g 80000 m*

STORT VAKSTPOTENTIALE
1'VORDINGBORG VESTHAVN

Vordingborg Havn tibyder en reekke fordele for

- tachstumspotenzilim Hafen Vording!
Vesthavn - 4

havne. Bla. skal du ke passere nzzriggende
broer for at komme il han

havnen dognet rundt, hwiket minimerer vente-
tidsomkostingerne for redere.

en udbygning mod nordvest, som tiffarer havnen
ekstra 40.000 m: havneareal og ca. 400 meter
kaj. Samtidig sker en uddybning af sejfrenden ti
havnen, ibe, der stkker

tetpd

meter

kaste endnu flere aktiviteter af sig, Det geelder

SAMMEN SKABER
VI FAMILIER

Neo

FERTILITETSKLINIKKER
COPENHAGEN, AARHUS
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Den overdrevne gleede smitter

Skulpturen

Man kan ikke undga at lazgge maerke tl den keramiske:
skulptur“Donna Grey”. Seerligt fordi den ekspressive

"DONNA GREY", 2010
Sted: Sophienholms park,

Kunstner: Leif Sylvester (1940)

staerkt karkerede 0g skeve mund

‘Skulpturen biev opstilet pa Sophien-
holm i forbindelse med Leif Syt-
vesters udstilling samme sted i
2010 anledning af kunstnerens
70-4rs fodselsdag, Veerket ligger i
forlengelse of lere af Leif Syvesters.
skulpturer og maleriske motiver, som
Kommunikerer tydeligt med beskueren.
Blandt hans skulpturer er der motiver
med grinende drenge og piger, his
overdrevne gleede har en smittende
effekt.

Gennemgéende motiver i Leif Sylvesters
produktion er dyr og mennesker, som
synes at treede frem fra underbevidstheden.

. g fremtonin-
et ved en 100g tilbagetrukkethed.

Kunstneren » Leif Sylvester er mutunstner
00 farst g fremmest Kendt som musiker, sanger,
skuespiler og som en del o gaglerduoen
Clousen & Petersen sammen med filminstruktor
7 fserien Toxa®
(1997-99). Leif Syivester er setiert kunstrer og har
molet. ‘anden kunst siden 1960'erne. Blandt.
hans udsmykninger  detoffentige rum er bronze-
skulpturen ‘Det var det” (2002) pa Sylvester-Petersens
fomilegravsted pd Assistens Kirkegerd. Forst fra beayn-
delsen of 1990 erme hor moleriet og det rofiske arbejde
foet hovedrolleni Leif Sylvesters iunstneriske . Her
fabulerende,
humoritiske ag af og tl hejrabende motie. Leif Syt
vester hor golleret “Python” et indre Kabenhavn.

Lille Strandstraede Kobenhavn.

- o Evens kom ind pd Kunstokademiet |
elovos HV. Bsse, de vor ey o Bertel.

X et sl og booetret Uy og e e verven
Th.Stens skidting fttg ogforger.

~ Closing the Baby
Hospital Initiative in Denm

- Opening other possibilities for knowledge and development
of competences for breastfeeding counseling?
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Activities in The Competence Centre
for Breastfeeding

= Education or breas

fssonal networing roups n breast

TR A = Localeduction and development of competences
an = National di of knowledge about breastfeeding through:
R for Sundhedsoplysning
R Danish Committee for Health Education
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Virksomhed Tveerkseetter Arrangementer Veerd at vide Om os o —

Kun én indgang,
nar du har
sporgsmal om
erhvervslivet 7

Paraboles organisation rummer moden erfaring i et team,

der har bevist evnen ti at skabe resultater inden for

Kontakt

grafisk design og kommunikation. Det er vigtigtfor o,
at din kommunikation far visuelle sirag, der underbygger og
‘supplerer budskabere. Dine kunder skal opleve din virksomhed
som atirakiy, interessant og innovativ.

JSOITTIITIIT Hvor store eller sma stragene skal vasre, finder vi ud af sammen med dig!

XY

Den nye Storstromsbro
lokalt center for vaskst :

Export Direct - en vej

for milliarder
‘Sidan kan ogsA mindre
virksomheder 3 del i

tvaskst
-3 intensive strategidage

e e Parabole Grafisk Kommunikaton  Sikegade 11 1113 KebeahaviK T nlo@parsbole gk CVR . 19540170
2015
i udenianasie
markeder skal kende o5 Virksomhedsbesog
hos MOE
e er nomineret
20152 2015
Byage og anlg Den nye storstramsbro o v
skaber arbejdspladser [l betyder veekstpotentiale (V]
Voriinghion EAverv AVS, arkrbarv) 132, Dk-2200 Vodighory TGHEVOTON R Vordighor
R: 35057133 A Exhvervsforening
About Dusl Ports  Contact [ [

1nerrcy
North Sea Region
DUAL Ports

Touchp@int

Wem Kuser Behanding TouchAcademy Touchpomt  Atker Bog  Webshop Kontaktos togin Oy B
°

Rikke Alleslev:

Personiige oplysninger  Mine kurser  Fakturastatus AEndre kodeord  Log ud

LNG as a multifunctional
part of REP's
SOIL - cleaning and
renewed use of soi in port
and area development

SAIL - creating
2 wind cargo platform

LED - lighting i port areas

HYDRO used in ports
and connected areas.

LOW CARBON Harbour Plan

PORT organisation Fortie> Logn> gty > imdngtrnd > imeng i

JAL Ports aims to dacarbonise Regional Entrepreneurial Ports
(REPS) resources through a shared eco-innovation port programme
that minimises their environmental footprint

DOCKLAND - ead by ) ) )
Port of Oostende Tilmelding - trin 3
THE OBJECTIVE OF DUAL PORTS IS

reducing the environmental footprint
of regional entreprenaurial ports

Bruger: Rikke Allesley.

improving the sustainability of port operational
and administration resources

print

Tak! For din tilmelding - kvittering
e i e O Rundt om.,

Facts about DUAL Ports: Hovedpine og migraene

« Du

The project will ultimately enhance ports’ energy efficiency on: 3 ye:

rmance, facilitating low carbonization at reduced cost,  [UNNINENRENN pato: Den 27. cktober 2014
with added value in terms of knowledge and investment. e Tid: K.9.3017.30
Sted: Athws G, Arhus Universiet, Stud Iokale: Richard Mortensen Stuen
DUAL Ports is an Interreg North Sea Region project started
in Decombor 2015, with a duration of 3 yoars. varighed: 1 dag
DUAL Ports s based on the operational piots Undervisere: Dorthe Krogsgaard og Peter Lund Frandsen
in Regional Enrepreneurial Ports (REP's) pris: 1.840,00 ks
DUAL Ports wil be measured in the concrete succass of the pilots Depositum: 500,00 ki
and the pilots’ tranferability o other REP's. Rab-points 8

DUAL Ports addresses the Programme objective of promoting
resource efficiency and stimulate the adoption of new products,
services and processes to reduce the environmental footprint of
regions around the North Sea.

nsible for m Du har den 16. september 2014 betalt: 500,00 kr.
ationof the results
o project

Du vil modtage folgende pa din mail:
« Bekrasftelse og kvittering pd din timeiding
« Faktura med betalingsfrster og betalingsmader. (Du skal selv sorge for at betale evt. restbelob).

PROJECT PARTNERS
Port of Oostends.
Business Vordingborg
Port of Vordingborg.

Municipality of Guldborgsund
Orkney lsands Council Marine Services

1M Powe

Bemzerk: Al kommunikation omksing din imelding og kurset foregdr via mal. Derfor er det vigtigt, at du
opdaterer dine data, hvs der sker zendringer.

Fair Winds Trust

Port of Zwolle
Hamburgisches WeltWirtschaftsinstitut (HWWI)
Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG Branch Emden

Touchpoint  Ryesgade 27 DK-2200 Kebenhavn N Tel(+45) 7023 7047 Mall: info@touchpoint.dk  wwhfouchpoint.di

Storyboard ”Amning - en tryg start”

Kontakt Login
Q2 jcefirm
<™ servicefirmaet-dk
SERVICEYDELSER Kundefordele om os Kontakt
lendoms Amning en falles opgave
Rengaring Mor og far pd vej til hospitalet for at fode
og fodslen - barnet kommer til verden.
TRAPPEVASK

Speak dakker begge illustrationer:

Vinduespolering

.. At fa et barn er en falles foraldreopgave.
;:Z:;j::m A . Forskning viser, at ndr amning er en flles
‘Skadeservice , N\ opgave, forleenger det ammeperioden til gavn
* for barnet.

Gartnerservice
Adminstratorservice

Tekstfelt og tekst karer op fra bunden.

Bygningsinspektion

Tekst illus 1:
At f& et barn er en falles forzldreopgave...
Trappeopgangen fortzeller meget Tekst illus 2:
hekoriccren VAN e et glderogs4 amringen.
ansigt wiadh, Det Giver e Godk vk 00 besosrveNisrs, ni bad gade: eler mal il o5
dore og trappeopgange s Lyd -illus 1:
. Mors vejrtraekninge ved en ve (3 hurtige pust).
Lyd - illus 2:
Vores trappevask er din garanti for, at jeres trapper bliver Babygréad som afslutning pa indledningen.
jort rane af et erfarent, fast team, med gode, gennemproveds
Systemer il aftal td, pris og kvalitet.
Animation - illus 1:
Mors hgjre hand aer maven.
Administratorservice Kiarasring af boger Snerydning Kontakt os

domsservic
Fiyttes

Synsrapportering Sitemap

Animation - illus 1:
Fars hoved dukker op til hgjre og venstre for
mor (han kan ikke vente med at se babyen).

Vinduespolering

Servicefirmaet ApS  Danasve) 385 1910 Frederiksberg C  TIf. 3536 48 30 infa@servicefirmaet.dk  CVR.nr. 28861563

# @ ® Kong Herodes beorder

- mord
Nadver betyder aftensméitid.

1 kirken f8r vi nadver, nér vi g&r op

til altret for at spise og drikke, der-

for kaldes det ogs4 for altergang.

brod
blev til Jesus krop, og vin blev til

Jesus biod. Hver gang vi far nadver
i irken skal det minde os om Jesus.

INFLUENCE ON POLICY PROCESSES
THE DANISH

INSTITUTE FOR

HUMAN RIGHTS

Role of NHR!

Role of NHRI nitiative/action: Role of NHRI:

Iniiative /action: Initiative/action:

Problem definition
Restatement of policy Setting the agenda
Implementation Formulating policy i

‘should guide NHRI work on human rights education.

Role of NHRI: Role of NHRI: Pt The
NHRs

on human rights education.

Initiatve/action Initiative/action:
AT1Dilogue Achay.Copytheshest 65 15

I-eang-cuiden

Mgdeguiden

Familieiveerksaetterne

En god start som familie

Familieiveerksaetterne

En god start som familie

Sund Start Sammen

En god start som familie

B ovense O pesin
Commune L0 Syddanmark

<500, 500,
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i,Sty»rketﬂs'.kole-hjem samarbejde
med boligsocial brobygger

Hvad er brobygning mellem skole og hjem?

Brobygning handler om at skabe
helhed og sammenhaeng i barnets fiv,
ved at de naere voksne gennem et
tilldsfuldt samarbejde inddrager

sociale brobygger, som ikke har en myn-
dighedsfunktion. Han eller hun kender
forzeldrene fra deres fritid og har gennem
sin lokale tistedevasrelse i boligomradet

barnets perspektivog ivaerk-  lettere ved at opbygge tillidsfuide rela-

IXVSAvID &

3 ESPER
GARDE
= - SKOLE

TIBBERUPPARKEN
&ter o i

==

gladsaxe.dk

Guide til intensiverede
overdragelsesforiob

GUIDE TIL
ELEVINDDRAGELSE

Inspiration til leerer- og padagogteam til
at inddrage elevernes stemmer i laeringsfaellesskabet

EGMONT

Fonden

SUPERVISIONSVARKT®@)
til PPR-psykologer

Inspiration til supervision
af leerer- og paedagogteam

Aktivitet

EGMONT

Fonden

Trpe

Forberedelse

oberedelseark
tag temperaturen

Lererefleksion,frberedelse

Kass, skitig - mundtig 1-2ekioner

Velfungerende
Klassefazllesskaber

Gatur i skolen, sk + mundil | 1-2 ektoner

Kasse lg, s + mundtig_| 4 lektioner

Kasse 12ekion

Barnets bedste

Wase, log,skiilig + mundtig | 1-2 lektoner

Elevevaluering | makkerpar

Kasse sy 1520 min

Klasseledelse

Kass, kiftlig + muncilig 12 ekioner

og medindflydelse

“Kasseleg”, ugloroh Henoner 1 uge

Kasse skl + mundi 2lektioner

Kass, kg + mundilig 2x 1 lektion

Kasse, mundtigiskiftig 1-2 lektoner

Medansvar for undervisningen

Kasse visuelsiti Tlektion

Den perfekte skoke

Kass, leg, mundiig 12 ekioner

Motiv:
oglysttil lering

12time.

Kasse, g, tegne + mundtlig Zlektioner

12time.

Undervisnings-
differentiering

12time.

12time.

Lererforeredelse Ttime

Inkluderende

Foraldremodeakitet 1121 time

112time.

forzeldresamarbejde

112time.
12 time.

Forakesamtale

Lererfoberedelse 112time.

Literatur

Fakta om
motivationsbegreb

et

Motivation beskrives bedst som folgende:
Motivation = Tro pd egne evner x Vigtighed
Tro pa egne evner Vigtighed
oo ghed indy
2 storrekser: 2 storrelser:
Tro pa + egne evner Interesse + prioritet
Tro p (selvtillid) Interesse
i gs , tema, metoder og
) detk vonidteleven
ks at nd eringsmlet. ‘oplever eringsindholdet nteressant og vedkommende
og dermed vigiig
Egne evner (given forudsaxtning)
Elevens egne evner e en given forudsiening for ethvert  Prioritet
Ieringfoeb, og
og faglige ser Ent
ford forkonkaete

king,
tingen af mothatin og st tl at are lven vl opeve

merateme. Tisammen skaber interesse og pririet

laegges nden for elevens naemeste zone for udviking,

eghe
&,
3 Tro pa ’a
el ®
[
ven oncsting

°
=

Interesse.

Prioritet

SKoLe

BOLIGSOCIAL
BROBYGGER

Guide til aktivt
medborgerskab

- inspiration til boligsocialt arbejde

Erfaringer og fortaellinger fra projekt "Aktive kvinder gar
en forskel” i helhedsplanerne Niva Nu og Ngjsomhed

=

anmondo

IntegrationsMentor

%

INSPIRATIONSKATALOG

til leerere og paedagoger

Konkrete forslag til gvelser,
aktiviteter og vaerktgjer til at udvikle
inkluderende leeringsmiljger

EGMO;

Fonden

amondo

GUIDE
til skoleledelse og PPR
Inspiration til at understgtte

en skolekultur, der styrker
inkluderende laeringsmiljger

MONT

Fonden

Hvordan inddrager vi alle elever?

erte levr.

i i vigig.
med espekt og ucfldelsesmuligheder for denenkele |

fallsskabet. Det erviggt at have g s hoje forventringer tl disse
levers inddragelse, som tl e ovige elever og rbefde

i
med, a derskal opbygges et eingselesskab,som er 2
Varierede

tioni nddragelsesprocesse s alle eever skreslge mu-

eler
atelwe

pe for
Talesskabet tlkende.

er ikke

atderernogle iz

ol

r svart
ved at udtykhe sig mundtigtller meget forsigige og

Opsamlingsark
- 6 supervisionsmgder

Vigige fortllinger om teamets udfordring fra hhv. skoleledelse og team:

Modeaftale for supervisionsforlobet:

Mode Dato og tidspunkt sted

Ca.7-14 dage mellem maderne
1.supenvision (2 time)
2. supervision (2 timer)

3 supenision 2 ime)

5. supenison (2 timer)
6.supenvision (2 timer)

Bufher il af afysning

Buffer i faldeaf asning

Evalueingsmode
med team (1 ime)

Evalueringsmode med shole-
Tedelseog team (1 time)

o mere 1 mellem modeme senee  processen

KOPIER ARKET ogusie det e st siciedese g team

FORAELDRE

Uforpligtende

séetter koordinerede ind-
satser med fokus pa

kan vaere lettere at
samarbejde med den bolig-

tioner til forzeldre og barn.

barnets trivsel 0g
Ieering

Nér skolen og den boligsociale brobygger
samarbejder, oplever foreeldrene, at det
blver lettere at 4 tilid ti lererne, og
skolen oplever, at de fér et starre kend-
skab til foreeldrene.

L

Parternei den ko-
ordinerede ind-
sats har forskel
lige roller og ind-

byrdes relationer.

er kanjeg!
Foraeldrene oplever , ‘Som brobygs! ; P
ofte skolen, som en Samarbejde med skolen 08

ene vaere med il at sikre,
:ty?/(\ holder fokus pa 08 lyngrn teu
barnets perspekiiv, 08 koo v”
rer den indsats Vi seetter i gang:
jgger Tioberupparken

oritet, mens det

Boligsocial brobYE

Ggr din drgm til virkelighed
- 3 seminarer

Mappen er udviklet til alle kvinder
frakvindenetvaerket i Helsingar,
som deltager i de 5 arrangementer i
foréret 2014:

* Inspirationstur

* 3 seminarer

« Fest

Seminarerne skal give inspiration og
viden til at gare idéer og dremme til
virkelighed. Hvert seminar byder pa
viden, debat, aktiviteter og inspira-
tion til, hvordan du kan fare en idé
udilivet

De 3 seminarer handler om:

SEMINAR 1
Gennemfer Beskriv

aktiviteter dremme og idéer

C,
Y

Planlzg
aktiviteter

SEMINAR 2
Find

in
indflydelseskanaler
g ressourcer

REFLEKSIONSVARKT@)

til team

Inspiration til teammgder,
nar | gnsker at drgfte og udvikle
inkluderende laeringsmiljger

amondo EGMONT

Fonden

Syv temaer i arbejdet med
inkluderende leeringsmiljger

abstakt begreb, og derfr an det e e fordel atfolde
begrebet ud Konkretetemaer. | materaere ernkude-
rende laringsmioe kokretisret sy temaer:

‘og medindflydelse
Kasseledelse og medindfydelse be-
andies matereme om o gen-

h
sidigtahaengige sonelser, or der e fokus paat p-

Deter afgorence,

nemydeligefoetainger,Kare mdl or teammodeme

og labende oplogring Motivation og lyst til lering
levemes motvaton g sl g

Elevernes stemmer har e afgorende betyingforderes:

) Mothaton

e en ndv i

Eleveme uikler  den made dees sprog omerng 09 forudseninge.

dermed mullgheden for at cpeve succes | ngsia-

et Eevndtagelsen stimlerercleveres mothaton Undervisnings-

foratkere,n de oplver at st peg p undenisnn- differentiering

gen og arefde med emne; metode og maerle, som Undenstingsifrentering r et

interessererdem. fenssar p levensbehov Dt skaber

mulghed forat all Kassens eever an bidage oskl-
gt et els undenvisingslorib og  den made dek-
n

Undenis:

&

talle clever op-
leversigsom en naturlg og arduld del af detsoile
llssab, Detbeyde,

og respektere hinandens styke, interesser og forselig-
heder

foreldresamarbejde

en opmerksomhed pa a udvkle et positit anerkenden-

skaber malighed or at alleforasdre

Vores interesser

Tid + 2lektioner

Formal
Formdleter at elevere og kereren f4 oje pA, hrke
intresserden enkete ey

Forberedelse
Huer les tager 3 ting med hjemmefa,
som viser nogetde intereserer sigfo

imellem. Det handlerom at akthere fozlde som med-
spilee i kabelsen a etigevardigt og mangfokligt ek
leskab t gaw forelevne Lerere og el kan e
rammee fordet nkiuderende foekresamarbede gen-
nem Sbenhed, didlog og tdelg foventningsasteming.

1 klassen

Hvem har hvilke interesser?

« Herelev tager 3 ing med hjemmera,
som de iteresserr ig fo.
Giv levene ens sore plastkposer med hiem,
som de skallzgge tingene

Variation il de yngste elever:
e lev tegner 3 interesse.

Variation tl de zldre elever:
e lev skiver en kort istore om 3 tng
der intereserer dem, ller tage blleder/
sm fimiip.

Klasseledelse

og medindflydelse

Tid

dem tldgti bunker med ca. 45 | et

« Inddel eleveme | grupper,og udleveren bunke
med poser tl er gruppe

= Hver gruppe dbner poseme og forsager
atgete, e  assen der ar e forselige
ntresser

« Laven falles opsamiing, hor eleverne viser:
0g fortaeler om deres interesser

Hvordan kan vi bruge det | undervisningen?
(mellemtrin og udskoling)
« Eleverne tegrer en tegning’skiiversedler
om deres 3 vigtigste interesser
« Alletegningemelseder egges | en burke:
med bunden  vefet
« Tegningeme fodeles bunker med 4 og
eleveme samles | grupper om deres tegninger
« Hver gruppe skal nu finde ptemaerfag/under-
visningsoriob,vor e 4 iteresser er med

Temaet kunne handle om:
Fodbold,

vorclevee sciver
en sang oglaver en dansog fmer og Kipper
det pd computeren.

m de geme.
arbejde me
uddann

Det kan kunske genne harding, dt vl ige de hand-
lingr, som andref erete og kammerater,reagrer 3.
Det kan . vere,n elevergiver ud forderes hld-
ninger og forslg t ntatve -ogsé dr de ke passer

FORMAL MED ind i vnetankningen pa stoln,
TEMAETOGVELSERNE Lereme sige o, at vim sige og
Formslet med temaet er,at | som team taenke, som i vi, men aligevel s3.
far [ jeatit,
ogel i .

mening, og s virker den alligevel bare mere
BAGGRUNDSVIDEN

Klasseldelsebest af mange af de tinglarere gor i
forholdtl rammestring,reger idacik, omm-

9. asses el  “Bomene bier kke hort”,
Busk og Pul, 2009

ikatan st agorend lement sseleelen b

TiL
e, oghe e ndragesn f e o dees e
indydl algorence Farturegelse
Medindfydelsen har bide beydningfor clevemes lopkc iz g ke H aecetagers:
mataton o atndg  n ringproces o ordees i 4 o

. :

e Iskallove sammen.
Medindflydelse styrker elevernes .
motivation og hin 2 ladsts
mlghed o at omme londe  Kasen ordemare. gyt Sevene Sty
5 s som ot  t v, D otager ke 1 Lol PAsie
tt ergaktveteme e mrepostic sl ders i g

Hassekammerater

Demokratiet starter i klassen

« Hvad fspeer sarene p3 ekisen,
som e vigig for e at olde st 7

il deltagelse, medr t

fund med fhed og fokestyte. Skolens vike skal derfor
vare praget af &ndsfihed, igeverd og demokiati®

vigte fo je?
Tin 4« Opsamiing 0g aftaler

Det kan vare en
"

Katiske. Ud over at elverne ka tegne i demokra-

Verne 093 opever at vre demokiatise mennesker.

Vi vl helt sk
he @rt gore

MINDS TRETCH

UDVIKLING OG RESULTATER

pa alle varer i forretningen
Gael ikke allere isatte varer

NYE EJERE - NYE VARER
riS

e s e

Vi har overtaget Kjerulff Ure og Guld pa Frederiks-
sundsvej 306A og abner TIRSDAG DEN 3. APRIL 2018

med det nye navn BRONSH@J URE & GULD. Q
JAGUAR
Vi haber, at rigtig mange vil kigge ind og se vores BOS
abningstilbud - f.eks. far du 20% pa alle varer, wves soss
der ikke allerede er sat ned. Ud over et spaendende (D
sortiment i smykker og ure fra kendte maerker CANDING
ALLIANCERING tilbyder vibla. SEIKO
k. guld eller hvidguld . Gratis polering af smykk
I anledningen af, at vores nye forretning med 002t Wi brilant ratis polering af smykker. TOMMY I HILFIGER
BRONSH@J URE & GULD dbner tirsdag den 3. april 2018, For 2999 kr. « Batteriskift fra 65 kr. £ LORUS

inviterer vi kunder, forretningsforbindelser, familie og vennner
til at vaere med til at fejre abningen LORDAG DEN 7. APRIL 2018
Fra kl. 14.00 - 16.00 byder vi p lidt mundgodt

- Kab eller ombytning af guld og salv N U R A N

til byens bedste priser. l']prdohl

SOLITAIRERING

14k guld eller hvidguld
med OO3ct. W/si brillant
For 2999 kr.

Nu 1495 kr.

« Reparationer pa eget veerksted.
LUND COPENHAGEN

SIERSBOL
JOANLI [ NOR
porellesy
N7
o
\ NORDAHL ANDERSEN

son@noa

- Design og redesign af personlige smykker

Vi haber at du/l har lyst til at komme og glaeder os til vi ses !
- smykker skal bruges ikke gemmes.

Melek og Cem Aksoy

N

BRONSHQJ
URE & GULD GRATIS HerTE- BRONSHO®J SO
VEDHANG i solv ved W
FREDERIKSSUNDSVES 058 2700 BRNSHEI e URE & GULD verness
FREDERIKSSUNDSVEJ 306A 2700 BR@NSH®@J TIf. 38 28 10 74

Guide:til
leerere

Guide til
lzeringsforlab
og aktiviteter

uddannelses-
ledere

Et vaerktgj til at arbejde

med modellen "Helheds-
orienteret undervisning”
pa erhvervsskoler

Inspiration til at planleegge
laeringsforlgb og -aktiviteter
med modellen "Helheds-
orienteret undervisning” p:
erhvervsskoler

Et veerktgj til at arbejde
med modellen "Helheds-
orienteret undervishing”
pa erhvervsskoler
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KARA ELSES
VANEN VANER




